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DESPACHO

Carlos-Manuel Rodrigues Pinto de S3, Presidente da Cimara Municipal de Evora, 6rgio executivo do
Municipio de Evora, pessoa coletiva de direito pdblico n.2 504 828 576,e na qualidade de Autoridade

Municipal de Proteg3o Civil, considerando:

1. Aemergéncia de saide publica de ambito internacional, declarada pela Organizagiio Mundial

de Satde, no dia 30 de janeiro de 2020;
2. Aclassificacdo, no dia 11 de margo de 2020, da doenga COVID-19 como uma pandemia;

3. A declaragdo de estado de emergéncia em Portugal, desde as 00h do dia 19 de margo,

declarada pelo Decreto do Presidente da Republica n.2 14-A/2020, de 18 de margo,

4. 0O artigo 352, n.2 2, alinea a) do Anexo | a lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, redagio atual,
dé competéncias proprias ao Presidente da Cémara para decidir todos os assuntos

relacionados com a gestdo e diregio dos recursos humanos afetos aos servicos municipais;

5. O artigo 292, n.2 1 do Decreto-lei n.2 10-A/2020, de 13 de marco dispde que o regime de
prestaclio subordinada de teletrabalho pode ser determinado unilateralmente pelo
empregador {...) sem necessidade de acordo das partes, desde gue compativel com as funcdes

exercidas;

6. Na sequéncia do ponto anterior, sdo compativeis com o teletrabalho as fun¢ies de todos os
trabalhadores do Municipio inseridos nas carreiras de técnico superior e de assistente técnico

e nas carreiras especiais {fiscal municipais e informatica) e algumas de assistente operacional;

7. O artigo 42, alinea ¢) do Decreto do Presidente da Republica n.2 14-A/2020, de 18 de margo,
que estabelece que pode ser determinado pelas autoridades publicas competentes que
quaisquer colaboradores de entidades publicas ou privadas, independentemente do tipo de
vinculo, se apresentem ao servico e, se necessdrio, passem a desempenhar funcdes em focal
diverso, em entidade diversa e em condicdes e hordrios de trabatho diversos dos que

correspondem ao vinculo existente;
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8. 0O artigo 92, n.2 1 da Lei de Base da Protegdo Civil (Lei n.2 27/2006, de 3 de julho, redacdo
atual) determina que A situagdo de alerta pode ser declarada quando é reconhecida a

necessidade de adotar medidas preventivas;

9. De acordo com o artigo 62 da Lei n.2 65/2007, de 12 de novembro, redacdo atual (Protecéo
Civil Municipal), o presidente da cdmara municipal é a autoridade municipal de protegéo civil
e, Para efeitos da declaragéio da situagdo de alerta, o presidente da cdmara municipal detém

as competéncias previstas na Lei de Bases da Protec¢do Civil.

DETERMINO QUE:

A. E necessério tomar a medida preventiva de garantir condigdes para que o maior ndmero de
trabalhadores do Municipio possa restringir as suas deslocaces ao exterior, mantendo-se

resguardado na sua habitagdo pelo maior periodo de tempo possivel;

B. Nesta sequéncia, todos os trabalhadores inseridos nas carreiras de técnico superior e de
assistente técnico e nas carreiras especiais (fiscal municipais e informatica) passardo a
desempenhar fungbes em regime de teletrabalho, sem prejuizo de ser assegurado o
funcionamento minimo presencial do servigo a que estdo afetos, a determinar pelo dirigente

do respetivo servigo;

C. Todos os trabalhadores inseridos na carreira de assistente operacional sdo afetos aos servigos
pulblicos essenciais, assegurando-se a rotatividade quinzenal de permanéncia fisica no local
de trabalho (a cada 14 dias / 2 semanas substituem as equipas em atividade nos servicos) e

sem que haja contacto fisico entre elementos das equipas.
Evora, Pagos do Concelho, aos 20 dias do més de margo de 2020

O Presidente da Camara

(DC/DJ)
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