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DESPACHO

Carlos Manuel Rodrigues Pinto de $3, Presidente da Cimara Municipal de Evora, 6rgio executivo

_ do Municipio.de Evora, pessoa coletiva de direito pL’lblico n.2 504 828 576, considerando:

A. A emergéncia de saude publlca de admbito internacional, declarada pefa Orgamzagao{_

NMundial de Sa Ode, no dia 30 dej Janelro de 2020;
B. Aclassificagdo, no dia 11 de margo de 2020, da doenga COVID-19 como uma pandemia;

C. A declaragio de estado de emergéncia em Portugal, desde as 00h do dia 19 de margo,

declarada pelo Decreto do Presidente da Reptblica n.2 14-A/2020;
S - .

D. As medidas excecionais.e temporarias relativas 3 situacdo epidemiologica aprovadas pelo

Decreto-lei n.e 10-A/'2020, de 13 de margo;

E. .As medidas de-exéché‘ﬁo'..da..-‘Declaragéo do estado de emergéncia aprovadas pelo Decreto
n.2 2-A/2020, de 20 de margo' {em especial o artigo 62 que impde o teletrabalho como
bbrigatério sempre que as funcdes (e ndo as tarefé_s)'.'d permitam, o que abrange a
_ totalidade dos trabalhadores inseridos nas carreiras gerais de técnico superior e assistente
técnico e nas especiais de fiscal municipal e de informdtica, mas ndo a totalidade dos

trabalhadores inseridos na carreira de assistente operacional);

F. O regime excecional e tempordrio de faltas justificadas motivadas por assisténcia 3 familia,
no ambito da pandemia da doenga COVID-19, aprovado pelo Decreto-lei n.2 10-k/2020, de
26 de margo, que estabelece que, durante o periodo de pausa letiva escolar, as faltas do
trabalhador com filhos entre 3 e 12 anos sdo justificadas, sem qualquer perda de direitos,
exceto quanto a retribuicdio, que a perde por completo, podendo o trabalhador, em

alternativa, tirar férias, ndo precisando do acordo da entidade patronal para esse efeito;

1) Alerto os trabalhadores inseridos na carreira de assistente operacional cujas fungbes ndo
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permitem o regime de teletrabalho e que tenham filhos com idades compreendidas entre 0s
3 e 0s 12 anos que as faltas motivadas por assisténcia a familia (durante o periodo de férias
escolares) sdo justificadas mas ndo remuneradas, pelo que caso recorram a este regime,

nao serdo remunerados, salvo se optarem por férias;

2) Contudo, a CAmara Municipal convida todos estes trabalhadores a integrarem as equipas de
reserva do Municipio dos servigos publicos essenciais, tendo que responder as chamadas e/

ou horarios definidos e previamente acertada e oficializada com o respetivo chefe de servico

e, neste caso, ndo terdo perda de retribuicdo.

Evora, Pacos do-Concelho, aos'-27 dias do més de mar_gb de 2020

" O Presidente da Camara |
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